
Welche Probleme können Firmen und Organisationen mit den 
Workshops Netzwerkbildern lösen? 
 
 

• Teams die normalerweise nicht räumlich zusammenarbeiten, einmal eine 
gemeinsame Plattform bieten. 
 

• Großen  Gruppen eine Möglichkeit zur Standortbestimmung zu bieten. 
 

• Teams, die neu zusammengestellt wurden, eine schnelle und effektive 
Methode  zum Zusammenwachsen bieten. 
 

• Teams mit unterschiedlichen Kulturen (zum Beispiel nach Fusionen) eine 
Möglichkeit zum Ausgleich bieten. 
 

• Teams, die sehr gut gearbeitet haben, etwas Besonderes  anbieten. 
 

• Teams, die verkleinert, vergrößert oder in anderer Weise verändert wurden 
eine Möglichkeit bieten, schnell und effektiv wieder zu einer arbeitsfähigen 
Grundlage zu kommen. 
 

• Teams, die sich bisher noch nicht angemessen sozial austauschen konnten, 
einen intensiven Austausch bieten. 
 

• Die Ergebnisse des Workshops werden langanhaltend durch das 
selbstgeschaffene Netzwerkbild bewahrt und erinnert. 

 


